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PROGRAMY SZKOLEŃ 

WYDZIAŁ PIELĘGNIARSTWA  

I NAUK O ZDROWIU 

Szkolenie Zakres tematyczny Liczba 
godzin 
 

Zasady i 
funkcjonowanie 
Zakładów Opieki 
Zdrowotnej 

Formy działalności leczniczej 3,5 godz. dyd. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Czy podmiot leczniczy może być przedsiębiorcą? 

Czy w świetle nowych przepisów nazwa podmiotu 
leczniczego ma znaczenie? 
Warunki konieczne do założenia praktyki 
lekarskiej 
Podmiot leczniczy – zatrudnienie personelu 

Od czego zależy czas pracowników podmiotów 
leczniczych? 
Ubezpieczenie OC - różnice w opłatach 

Kontrola w praktyce lekarskiej 

Szkolenie pozwoli odpowiedzieć na pytania: 

W jakiej formie może być wykonywana działalność lecznicza? 

Czy podmiot leczniczy może być przedsiębiorcą? 

Czy w świetle nowych przepisów nazwa podmiotu leczniczego ma znaczenie? 

Jakie warunki musi spełnić lekarz aby założyć praktykę lekarską? 

Kogo może zatrudnić podmiot leczniczy? 

Od czego zależy czas pracowników podmiotów leczniczych? 

Czy ubezpieczenie OC jest konieczne  i skąd wynikają różnice w opłatach? 

Kto może przeprowadzić kontrolę w praktyce lekarskiej? 

 
 

 



 

Szkolenie Zakres tematyczny Liczba 

godzin 

 

Podstawy analizy 

finansowej i 

ekonomicznej 

 

 

Analiza sprzedaży jako metoda zarządzania 3,5 godz. dyd. 

Podstawowe wskaźniki opłacalności 

działalności. Rentowność, płynność. Koszty 

stałe i zmienne. 

Elementy zarzadzania poprzez cele. 

Bilans, rachunek zysków i strat 

Szkolenie pozwoli odpowiedzieć na pytania: 

Jak mieć kontrolę nad opłacalnością przedsięwzięcia i nim zarządzać? 

Jak dotrzeć tam gdzie chcę? 

Jak analizować koszty i zyski firmy? 

 

Szkolenie Zakres tematyczny Liczba 

godzin 

Przygotowanie 

Biznesplanów 

Cel i funkcje biznes planu 3,5 godz. dyd. 

Jak przygotować się do pisania biznes planu? 

Jak powinien wyglądać biznes plan? 

Na co zwracają uwagę decydenci? 

Informacje o firmie 

Plan techniczny projektu 

Analiza marketingowa 

Plan finansowy przedsięwzięcia  

Szkolenie pozwoli odpowiedzieć na pytania: 

W jakich sytuacjach sporządzenie biznesplanu jest niezbędne? 

Co powinien zawierać dobry biznesplan? 

Ile czasu poświęca decydent na zapoznanie się z biznesplanem? 

Na co zwracają uwagę decydenci? 

Jakie pułapki czekają w analizie marketingowej? 

Montaż finansowy – co to takiego? 



 

 

Szkolenie Zakres tematyczny Liczba godzin 

Instytucjonalne 
formy wspierania 

przedsiębiorczości 

 

 

Przedsiębiorczość jako postawa życiowa. 

3,5 godz. dyd. 
Charakterystyka różnych programów wspierania 

przedsiębiorczości. 

Wsparcie dla przedsiębiorczości akademickiej. 

Szkolenie pozwoli odpowiedzieć na pytania: 

Gdzie znaleźć pomoc przy zakładaniu działalności gospodarczej 

Jakiej pomocy możesz oczekiwać od różnych instytucji. 

 

 

 

Szkolenie Zakres tematyczny Liczba 

godzin 

 

Instrumenty 

marketingu i badań 

marketingowych w 

służbie zdrowia 

Marketing jako narzędzie przedsiębiorcy 3,5 godz. dyd. 

Badania marketingowe jako źródło wiedzy o 

rynku i nabywcach. 

Jak skutecznie promować gabinet. 

Reklama gabinetu – co jest dozwolone, a co 

zakazane. 

Otwartość drogą do sukceu? 

Szkolenie pozwoli odpowiedzieć na pytania: 

Kiedy marketing jest drogą do sukcesu? 

Badania marketingowe – w jakich przypadkach je przeprowadzać? 

Metody badań marketingowych 

Czym różni się reklama od informacji? 

Marketing MIX – czy zawsze jest skuteczny? 

Jak skutecznie promować gabinet? 

Reklama gabinetu – co jest dozwolone, a co zakazane? 

 



 

Szkolenie Zakres tematyczny Liczba godzin 

Ubezpieczenia 

społeczne i 

zdrowotne w 

działalności 

gospodarczej 

Rodzaje tytułów do ubezpieczeń. 

3,5 godz. dyd. 

 Rodzaje ubezpieczeń społecznych: emerytalne, 

rentowe, chorobowe, wypadkowe. 

 Ubezpieczenie dobrowolne a obowiązkowe.  

Wysokość składek ubezpieczeń społecznych. 

Zasady ustalania podstawy wymiaru składek. 

Terminy płatności dla poszczególnych płatników. 

Finansowanie składek ubezpieczeń społecznych. 

Obowiązki płatników w stosunku do ubezpieczonych. 

Zasady podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu. 

Podstawa wymiaru składki na ubezpieczenie 

zdrowotne oraz finansowanie składek. 

Prawo do świadczeń z ubezpieczenia zdrowotnego. 

Fundusz pracy – podstawa wymiaru składek, wysokość 

składek. 

Fundusz gwarantowanych świadczeń pracowniczych - 

podstawa wymiaru składek, wysokość składek. 

Obliczanie listy płac oraz narzutów na wynagrodzenia 

dla pracownika. 

Obliczanie wynagrodzenia i zasiłku za czas choroby 

oraz za czas przepracowany. 

Szkolenie pozwoli odpowiedzieć na pytania: 

Czy wiesz jakie składki ZUS należy zapłacić przy prowadzeniu własnej działalności? 

Czy potrafisz naliczyć należne potrącenia od wynagrodzeń i wyliczyć swoje wynagrodzenie netto 

(na rękę)? 

 

 

 



 

Szkolenie Zakres tematyczny Liczba godzin 

Pozyskiwanie 
środków 
finansowych na 
rozwój 
przedsiębiorstwa 

 

Źródła pozyskiwania na rozpoczęcie i prowadzenie 

działalności gospodarczej. 

3,5 godz. dyd. 

Kalkulacja wydatków na uruchomienie działalności 

gospodarczej. 

Istota majątku trwałego i obrotowego. 

Istota i rodzaje kredytów bankowych. 

Leasing w działalności gospodarczej. 

Unijne fundusze na wspieranie przedsiębiorczości. 

Szkolenie pozwoli odpowiedzieć na pytania: 

Skąd zdobyć pieniądze na rozpoczęcie działalności gospodarczej? 

Leasing a kredyt bankowy – który wybrać? 

W czym mogą pomóc fundusze unijne? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


